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นโยบายการลงทุนและการบริหารงานในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

บริษทั พรีพฒัน์ เทคโนโลย ีจ ากดั (มหาชน) 

1.  ข้อก าหนดหลกั 

1.1. ค าจ ากดัความในนโยบายน้ี 

(1) “บริษทัฯ” หมายถึง บริษทั พีรพฒัน์ เทคโนโลย ีจ  ากดั (มหาชน) 

(2) “บริษทัยอ่ย” “บริษทัร่วม” และ “บุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้” ใหมี้ความหมายเช่นเดียวกนักบัท่ี

ก าหนดไวใ้นประกาศของคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี กจ. 17/2551 เร่ืองการก าหนดบทนิยามใน

ประกาศเก่ียวกบัการออกและการเสนอขายหลกัทรัพยฯ์ (รวมทั้งท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม) 

1.2. นโยบายน้ี ให้บงัคบัใช้กบับริษทัฯ ในฐานะท่ีเป็นผูล้งทุน ถือหุ้นในบริษทัย่อยหรือบริษทัร่วม

รวมถึงบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม ท่ีมีการลงทุนในบริษทัอ่ืน จนท าให้บริษทัอ่ืนนั้นมีสถานะเป็น

บริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมของ “บริษทัฯ” ทางออ้มในทุก ๆ ทอดดว้ย 

2. ธุรกจิทีจ่ะพจิารณาลงทุน 

2.1. บริษทัท่ีอยูใ่นข่ายพิจารณาลงทุน 

(1) ไม่ประกอบธุรกิจท่ีผดิกฎหมายหรือมีส่วนสนบัสนุนการกระท าท่ีผดิกฎหมาย 

(2) มีการประเมินความคุม้ค่าหรือความเป็นไปไดอ้ยา่งจ าเป็นและเหมาะสม 

(3) บริษทัฯ บริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม จะไม่ถือหุ้นยอ้นกลบัไปยงับริษทัท่ีเป็นผูถื้อหุ้นของตนใน

ลกัษณะท่ีเป็นการถือหุน้ไขว ้ยกเวน้มีเหตุจ าเป็น แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่ขดักบักฎหมายจนท าใหบ้ริษทั

ฯ ขาดคุณสมบติัท่ีจะเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  

2.2. บุคคลท่ีบริษทัฯ จะพิจารณาร่วมทุนดว้ย 

(1) บริษทัฯ จะไม่ร่วมลงทุนกบั “บุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้” เวน้แต่มีเหตุจ าเป็น ทั้งน้ีให้บุคคลท่ี

อาจมีความขดัแยง้นั้นร่วมลงทุนในจ านวนท่ีไม่ท าให้บริษทัฯ ขาดคุณสมบติัท่ีจะเป็นบริษทัจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

(2) หลกัเกณฑ์พื้นฐานท่ีบริษทัฯ ใชพ้ิจารณาคดัเลือกบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีจะร่วมลงทุนดว้ย เป็น

ดงัน้ี 

 ไม่มีประวติักระท าการท่ีผดิกฎหมาย 
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 มีความรู้ ประสบการณ์ ความสามารถ หรือเครือข่ายความสัมพนัธ์ในวงกวา้ง ท่ีจะช่วย

สนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วม ท่ีจะลงทุนร่วมกนันั้นไดเ้ป็น

อยา่งดี 

3. สัดส่วนหรือจ านวนเงินลงทุนในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม 

3.1. ถ้าไม่เป็นการขดักับข้อก าหนดอ่ืนใด บริษทัฯ ควรถือหุ้นในบริษทัท่ีบริษัทฯ ไปลงทุนนั้นใน

ทางตรงหรือทางออ้มรวมกนัแลว้ในสัดส่วนหรือในลกัษณะท่ีบริษทัฯ สามารถควบคุมหรือมีส่วน

ร่วมในการก าหนดนโยบายและบริหารกิจการของบริษทัท่ีบริษทัฯ เข้าไปลงทุนหรือจะได้รับ

ประโยชน์อยา่งอ่ืนซ่ึงบริษทัฯ ตอ้งการ 

3.2. กรณีเป็นการร่วมลงทุนกับบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ของบริษทัฯ บุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้

ดงักล่าวจะตอ้งไม่ถือหุ้นในสัดส่วนเกินกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงในบริษทั

นั้น ยกเวน้มีเหตุจ าเป็นและสามารถอธิบายไดอ้ยา่งชดัแจง้วา่เป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั

ฯ ของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 

3.3. จ านวนเงินลงทุนและสัดส่วนการถือหุ้นในแต่ละธุรกิจให้ผูมี้อ  านาจอนุมติัเป็นไปตามกฎระเบียบ

อ านาจอนุมติัของบริษทัฯ 

4. การช่วยเหลือทางการเงินอ่ืนใดต่อบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม 

บริษทัฯ มีมาตรการให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่บริษทัย่อย ท่ีบริษทัฯ ถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 50 

เท่านั้น โดยตอ้งอยูภ่ายใตเ้ง่ือนไขท่ีบริษทัยอ่ยดงักล่าวตอ้งไม่มีบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษทัฯ ถือหุ้น

ในส่วนท่ีเหลือเกินกวา่ร้อยละ 10 

4.1. การให้เงินกูย้ืมแก่บริษทัย่อย ตอ้งมีการคิดอตัราดอกเบ้ียอตัราท่ีใช้อยู่ในตลาดหรือท่ีใกลเ้คียงกบั

อตัราดอกเบ้ียท่ีสถาบนัการเงิน1 คิดส าหรับลูกค้าชั้นดี หรือสูงกว่าต้นทุนการกู้ยืมของบริษทัฯ 

เล็กน้อย เพื่อบริษัทฯ (ผูใ้ห้กู ้) จะได้ไม่เสียเปรียบ ไม่ขดักับหลักการถ่ายเทผลประโยชน์ของ

กรมสรรพากร และจะไดข้จดัขอ้สงสัยในเร่ืองการถ่ายโอนผลประโยชน์ ทั้งน้ี การให้กูย้ืมจะตอ้ง

เป็นไปตามสัดส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯ 

                                                           
1
 ค านวณจากอตัราเฉลี่ยของธนาคารใหญ่ 3 แห่ง คือ ธนาคารไทยพาณิชย ์ธนาคารทหารไทย และธนาคารกรุงศรี ซึง่ใชอ้ตัราดอกเบีย้

ลกูคา้รายใหญ่ชัน้ดี (Minimum Loan Rate)  
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4.2. ให้ “บริษทัฯ” ค ้าประกนัไดเ้ฉพาะกบับริษทัย่อย ท่ี “บริษทัฯ” ถือหุ้นโดยตรงเท่านั้น และเง่ือนไข

การค ้าประกนัตอ้งสมเหตุสมผลกบัหน้ีท่ีบริษทัย่อยนั้นไดรั้บ ทั้งน้ี การค ้ าประกนัจะตอ้งเป็นไป

ตามสัดส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯ  

4.3. การให้ความช่วยเหลือทางการเงินในลกัษณะอ่ืน  เช่น เง่ือนไขทางการคา้ท่ีอาจตีเป็นตวัเงินได้ท่ี

พว่งอยูใ่นรายการระหวา่งกนั จะตอ้งไม่เกินอตัราดอกเบ้ียท่ีสถาบนัการเงินคิดส าหรับลูกคา้ชั้นดี 
 

5. การบริหารงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

5.1. การเสนอช่ือและการใช้สิทธิออกเสียงในการแต่งตั้งบุคคลใด เป็นกรรมการในบริษทัย่อยและ

บริษัทร่วมจะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษทั โดยบุคคลท่ีได้รับการแต่งตั้งให้เป็น

กรรมการในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม มีหน้าท่ีด าเนินการเพื่อประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของบริษทัย่อย

และบริษทัร่วมนั้นๆ (ไม่ใช่เพื่อบริษทัฯเพียงอยา่งเดียว) ในกรณีท่ีตอ้งออกเสียงในเร่ืองส าคญัใน

ระดบัเดียวกนักบับริษทัฯ จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัก่อน 

5.2. บริษทัฯ ควรส่งตวัแทนเป็นกรรมการในคณะกรรมการบริษทัย่อย หรือบริษทัร่วม โดยจ านวน

ตวัแทนของบริษทัฯ เป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัฯ และ/หรือ ขอ้ตกลงระหว่างผูถื้อ

หุน้ในการบริหารงานในบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วม 

5.3. กรรมการผูมี้อ  านาจลงนามผูกพนับริษทัย่อยตอ้งให้มีตวัแทนของบริษทัฯ ร่วมลงนามด้วยเสมอ

หรือบริษทัร่วม ควรใหมี้ตวัแทนของบริษทัฯ ร่วมลงนามดว้ยเสมอ 

5.4. ตวัแทนของบริษทัฯ ควรจะมีสิทธ์ิเขา้ร่วมการพิจารณา คดัเลือกผูบ้ริหารระดบัสูง หรือบุคคลใด ๆ 

ท่ีรับผิดชอบด้านบญัชีและการเงิน รวมถึงตอ้งก ากับดูแลให้มีการจดัเก็บขอ้มูล และการบนัทึก

บญัชีของบริษทัยอ่ย โดยให้บริษทัสามารถตรวจสอบ และรวบรวมมาจดัท างบการเงินรวมไดท้นั

ตามก าหนดเวลา 

5.5. ในกรณีท่ีบริษทัย่อยตกลงเขา้ท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั (Connected Transaction) หรือรายการท่ีมี

นัยส าคัญ  (Material Transaction) บริษัทฯ จะด าเนินการตามหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนดไว้

ส าหรับการท ารายการดงักล่าว ภายหลงัเป็นบริษทัจดทะเบียน 
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6. ขั้นตอนการอนุมัติการลงทุนและการประเมินผล 

6.1. การด าเนินการอนุมติัการลงทุน 

การอนุมติัการเขา้ลงทุนซ้ือหุ้น ควรมีการประเมินความคุม้ค่าหรือความเป็นไปไดข้องการลงทุน 

หากจ าเป็นอาจเสนอให้มีท่ีปรึกษาอิสระ ท่ีเป็นผูเ้ช่ียวชาญเขา้มาให้บริการการประเมินความคุม้ค่า

การลงทุนดว้ยก็ได ้โดยการประเมินดงักล่าวจะมีขอบเขตและรายละเอียดเพียงใด ให้ฝ่ายบริหาร

พิจารณาให้เหมาะสมกบัโครงการลงทุนดงักล่าว ก่อนเสนอให้คณะกรรมการบริษทัหรือผูถื้อหุ้น

อนุมติั (แลว้แต่กรณี) โดยเป็นไปตามขอบเขตอ านาจอนุมติัของบริษทัฯ 

6.2. การประเมินผลการลงทุน 

(1) ฝ่ายบริหารของบริษทัฯ ตอ้งติดตามผลการด าเนินงานของบริษทัย่อยและบริษทัร่วม เป็นราย

เดือน และสรุปผลการด าเนินงานเป็นรายงานรายไตรมาส เสนอคณะกรรมการตรวจสอบ

เพื่อให้ความเห็นและน าเสนอต่อให้คณะกรรมการบริษทั ภายใน 45 วนันบัแต่วนัส้ินสุดแต่ละ

ปี และภายใน 2 เดือนนบัแต่วนัส้ินสุดแต่ละปี 

(2) ให้ฝ่ายบริหารบริษทัฯ ประสานงานกบัฝ่ายบริหารบริษทัย่อยหรือบริษทัร่วม ในการอ านวย

ความสะดวกให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ เขา้ชมกิจการหรือซกัถามการด าเนินงาน

อยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 

6.3. การตรวจสอบการปฏิบติัตามนโยบายน้ี 

(1) ให้ฝ่ายบริหารของบริษทัฯ ด าเนินการให้ผูต้รวจสอบภายในหรือแผนกตรวจสอบภายในของ

บริษทัฯ ตรวจสอบการปฏิบติัตามนโยบายน้ี ทั้งน้ีกรณีของบริษทัยอ่ย หรือบริษทัร่วม ให้ฝ่าย

บริหารของบริษทัฯ ประสานงานกบัตวัแทนของบริษทัฯ ในบริษทันั้น ๆ ให้จดัส่งเอกสารให้

เพียงพอท่ีผูต้รวจสอบภายในหรือฝ่ายตรวจสอบภายในจะสามารถตรวจสอบได ้

(2) ให้ผู ้ตรวจสอบภายในหรือแผนกตรวจสอบภายในของบริษัทฯ น าเสนอรายงานผลการ

ตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 45 วนันบัแต่วนัส้ินสุดแต่ละไตรมาส และภายใน 

2 เดือนนบัแต่วนัส้ินสุดแต่ละปี เพื่อท่ีคณะกรรมการตรวจสอบจะไดร้ายงานและให้ความเห็น

ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 
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อนุมติัตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี   3/2567    ลงวนัท่ี  9  สิงหาคม  2567   

 
 

(นายบวร  วงศสิ์นอุดม)  
ประธานกรรมการ 

  


